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COMO SER
_ UM
FRACASSADO

s AssUNTOs econbdmicos hoje

em dia sdo organizados de tal

maneira que ¢ quase 1mpossi-
vel evitar o sucesso. Eu mesmo vi
~vérias vézes um homem perfeita-
mente apto a fracassar, de repente
tornar-se um sucesso s6 porque ti-
nha adquirido confianga em si mes-
mo. Pensava éle que fracassar era
ficil. Incauto! E preciso tanto ta-
lento para se chegar a ser realmente
um fracasso completo como para
se tornar realmente importante em
qualquer outro setor.
~ Primeiro vocé tem de se livrar
da crenga universal de que obter
sucesso ¢ algo desejavel. Pessoas de
sucesso trabalham como cies—e ge-
ralmente para os outros. Quanto aos
fracassados, €sses ndo tém nunca de
trabalhar. Os homens de sucesso es-
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tdo sempre sendo mandados para l4 e
para c4 por patroes e competidores.
E muitas vézes tém tais aborreci-
mentos no trabalho que nem con-
seguem dormir direito. Os fracassa-
dos podem geralmente dormir quan-
do querem, até de dia.

E pense nisso: se vocé fér um
sucesso, seus problemas serdo cada
vez maiores. Poderd ter até de en-
frentar o problema de determinar
qual serd o orgamento nacional ou
chefiar uma companhia com filiais
em 20 nagoes diferentes. E ninguém
liga. Ndo hd nenhuma repartigdo
governamental cuidando dos pro-
blemas das pessoas de sucesso.

Entretanto, se vocé for um fracas-
sado, todo o mundo se preocupara
com vocé. Todo o mundo no go-
vérno estudard seu caso. Todo o
mundo simpatiza com quem estd
mal de vida—ndo importa quido mal!

Como pode entdo um homem es-
perto conseguir ser um fracasso?
Vocé deve arranjar algoem que possa
fracassar. Tem de arranjar um em-
prégo, ou de preferéncia uma série
déles. Um dos sinais verdadeiros de
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um fracassado, sio as frases de sim-
patia: ‘“Pobre tio Henrique! J4 ten-
tou tudo e nada parece dar certo.”
Depois vocé deve aprender a evi-
tar que o seu trabalho didrio valha
o dinheira que lhe pagam. Aprenda
a ser negligente. Um trabalho feito
pela metade serve. Fuja as responsa-
bilidades. Fale sébre bons negdcios,
mas ndo corra o risco de se meter
em nenhum déles. 5
Nunca diga ‘“‘sim, senhor”. E tao
bom ter alguém que diga “‘sim, se-
nhor” e que faga o trabalho, que
vocé poderd ser promovido e perder
sua oportunidade de fracassar. A
coisa mais segura a fazer é dizer
“sim, mas . .. 'Esta frase pode ser
usada em todos os niveis. Se vocé
f6r um menino de recados e alguém
pedir para vocé fazer alguma coisa,
pode dizer: “Sim, mas faltam cin-
co minutos para o almbgo.” Se voce
fér ocupar cargo de chefia, poderd
paralisar o progresso e evitar deci-
soes, dizendo: ‘‘Sim, mas acho que
ndo nos devemos aventurar nisto.”
Antes de tudo, esteja bem certo de
que ndo se ird apaixonar pelo seu
trabalho, pois o verdadeiro inimigo
do fracassado é o prazer da realiza-
¢do. Maior nlimero de pessoas, com
étimas possibilidades de fracassar,
acabaram perdendo-se quando des-
cobriram que é 6timo sentir-se rea-
lizado do que por qualquer outro
motivo. Assim, fique alerta para o
momento em que o orgulho comegar
a insinuar-se no seu trabalho. Re-
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prima o impulso de querer dizer a
alguém que voct teve realmente um
dia proveitoso.

Finalmente, hd algumas coisas que
vocé deve esquecer desde o comégo.
Esquega o que o poeta disse:

Comega com grandeza! Mesmo que
tenhas tempo s6

Para uma linha—nela sejas sublime

E ndo um fracasso—pois é um crime
ter metas baixas.

Esquega o que outro poeta escre-
veu: “Deus, di-me montanhas para
subir e forga para subi-las.”

Esquega o que Alexandre Graham
Bell disse: “Nao fique sempre nas
ruas por onde todo o mundo passa,
indo sé por onde os outros foram.
Deixe as vézes a trilha batida e va
para os bosques. Vocé podera ter
certeza que all encontrard alguma
coisa que nunca viu antes. Prossiga.
Uma descoberta leva a outra e antes
que perceba estard pensando em algo
que valha a pena pensar. Todas
as descobertas realmente grandes sao
o resultado de momentos de refle-
xd0."’

Hoje em dia é voz corrente que
a competicao faz mal as criangas. O
que nos preocupa ¢ serem elas bem
ajustadas, bem orientadas e cheias
de boas intengdes. A nota que elas
devem esforgar-se para obter ¢ ape-
nas o ‘S” de satisfatério.

Sendo assim, além de tudo o mais,
vocé terd muita companhia na sua
obscura e feliz mediocridade.
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